Ministero dei beni e delle attivita culturali e del turismo
ARCHIVIO DI STATO D! RIETI

PROGETTO TRASPARENZA ANNO 2017

riepilogo dati refativi alle assenze del personale dipendente
- DICEMBRE 2016 [ DICEMBRE 2017~

tassi di assenza  dicembre 2016 / dicémbre 2017 dic. ' 016 dic. 017
A. |Totale delle assenze per malattia: 44 51
B. |Eventi di assenza per malattia superiori a 10 giorni; 1 2
C.|Totale delle assenze per altri motivi: 20 25
C1liTotale delle assenze dovute a permessi ex-legge 104/92 12| 21
D. INumero dei dipendenti 27 25
E. |Procedimenti disciplinari avviati relativi alle assenze | 0 0
F. |Procedimenti disciplinari avviati relativi alle assenze con sanzioni 0 0
(5. {Media assenze per malattia sul totale dei dipendenti (A/D) 1,83 2,04
H. |Media assenze per altri motivi su totale dipendenti (C/D}) 0,74 1,00
I. |Media assenze complessiva {(A+C)/D 2,37 3,04

Rieti 05.01.2018 prot. N. 00029 cl. 16.19.07/3

Servizi amministrativi/gestione risorse umane: Cinzia Leoncini
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PROGETTO TRASPARENZA ANNO 2017

riepilogo dati relativi alle assenze del personale dipendente

DICEMBRE 2016 / DICEMBRE 2017

tassi di assenza  dicembre 2016/ dicembre 2017

dic, ' 016 dic. 017

.| Totale delie assenze per malattia: 44 51
B. [Eventi di assenza per malattia Superiori a 10 giorni: 1 2
C.[Totale delle assenze per altri motivi: 20 25

Totale delle assenze dovute a permessi ex-legge 104/92 12 21
D. INumero dei dipendenti 27 25
E. [Procedimenti disciplinari avviati relativi alle assenze 0 g
F. |Procedimenti discipiinari avviati relativi alle assenze con sanzioni 0 4]
G. |Media assenze per malattia sul totale dei dipendenti (A/D) 1,63 2,04
H. [Media assenze per altri motivi su totale dipendenti (C/D) 0,74 1,00

Media assenze complessiva (A+C)/D 2,37 3,04

Rieti 05.01.2018 prot. N. 00029 ¢i. 16.19.07/3

Servizi amministrativi/gestione risorse umane: Cinzia Leoncini




